
           
 

 
 
 
 
Amendement 
(artikel 27 RvO) 
 
 
De fracties van SGP,LR en VVD stellen  de raad het volgende amendement voor. 
 
 

 
 
De raad van de gemeente Reimerswaal, in vergadering bijeen op 29 juni 2021 
 
 
B e s l u i t: 
Het raadsvoorstel inzake “”Kadernota 2022-2025” gewijzigd vast te stellen. 
 
1. De kosten groot € 25.000,- ten behoeve van de salarislasten van de buitengewoon 

opsporingsambtenaar (BOA) niet ten laste te brengen van de voorziening 
reinigingsdienst, maar op te nemen in de begroting als salarislasten van de BOA 
(programma 7 onder A3. van de Kadernota 2022-2025). 

 
2. De opgenomen opbrengstenderving als gevolge van de wet private Kwaliteitsborging  

terug te brengen van € 100.000,- naar € 75.000,-. (programma 8 onder A2. van de 
Kadernota 2022-2025). 
 

 

In te vullen door de griffie Besluit 

Zaaknummer: 
Documentnummer: 

Voor: 
Tegen: 
 

 
 
  
 
Aldus vastgesteld in de openbare vergadering, gehouden op 29 juni 2021. 
 
 
 
mr. M.L. van Zon mevrouw drs. J.S. van Egmond 
raadsgriffier voorzitter 
 
 
 
 
 
  



           
 

 
 
Motivering: Zuivere afvalstoffenheffing 
 
Al enkele jaren heeft de gemeenteraad de wens geuit om te komen tot een zuivere 
afvalstoffenheffing. Momenteel wordt een deel van de kosten voor een buitengewone 
opsporingsambtenaar (BOA) verantwoord ten laste van de voorziening reinigingsdienst. 
Daarnaast worden ook de kwijtscheldingslasten ten laste gebracht van de voorziening 
reinigingsdienst en riolering.  
 
Aangezien het uitgangspunt terecht is dat deze belastingen kostendekkend moeten zijn is 
het onterecht dat er kosten ten laste van worden gebracht die hier niet onder thuishoren. Dit 
zorgt voor een ongewenste, te hoge belastingdruk.  
 
Het college heeft aangegeven geen financiële ruimte te zien om deze wens van de 
gemeenteraad uit te voeren. 
 
Wij stellen voor om de kosten voor de BOA, zijnde € 25.000,- vanaf 2022 niet meer ten laste 
te brengen van de voorziening reinigingsdienst.  
 
Inmiddels is bekend geworden dat de Wet kwaliteitsborging voor het bouwen (Wkb) in 
werking treedt per 1 juli 2022. In deze Kadernota is nog uitgegaan van 1 januari 2022. In 
verband met het inwerking treden van deze wet wordt rekening gehouden met een daling 
van de legesinkomsten van €100.000,- vanaf 2022. Zoals gesteld wordt een deel van de 
gemeentelijke werkzaamheden door private kwaliteitsborgers overgenomen. De kosten 
hiervan komen voor de initiatiefnemer. Logischerwijs dienen hierdoor de legeskosten te 
dalen. Hiervoor is in de Kadernota rekening gehouden met een bedrag van €100.000,-  per 
jaar dat de lesinkomsten per saldo zullen dalen. Echter als er minder leges komen omdat er 
minder werkzaamheden uitgevoerd dienen te worden dan zullen er ook lagere kosten zijn. 
Het kan niet zo zijn dat de kosten voor de gemeenten gelijk blijven en daarnaast de 
initiatiefnemers extra kosten gaan maken.  
 
Wij stellen voor om vooralsnog in ieder geval deze post terug te brengen naar een verwachte 
daling van legesinkomsten van €75.000,-. Die is ons inziens nog steeds riant, maar kan in 
een beginfase mogelijk nodig zijn.  
 
Voor 2022 accepteren we dan dat de kwijtscheldingslasten nog wel voor rekening van de 
post voorziening reinigingsdienst komen. We geven het college de opdracht mee om vanaf 
2023 ook deze post hier uit te halen. Dit kan bijvoorbeeld meegenomen worden in de 
aanpassing die doorgevoerd gaat worden naar aanleiding van de keuze die we in de 2e helft 
van dit jaar gaan maken met betrekking tot het grondstoffenbeleid.  
 
 


