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Onderwijs als zorgenkindje Burgemeester Jan Lutijn Provincie

Het bestaansrecht van het christelijk

‘Zolang ik hier burgemeester In "Provincie’ wordt het belang benadrukt

onderwijs wordt opnieuw indringend ter mag zijn, wil ik de samenleving verder van Jongeran in Zeeland houden,

discussie gesteld

leren kennen’ Statenlid Kees van den Berge beschrijft
hoe het is gesteld en wat de plannen zijn
voor de toekomst,

Zeeland is een prachtige
provincie om in te wonen en op
te groeien. Toch trekken veel

jongeren weg uit Zeeland, nadat
ze hun diploma op zak hebben

(Kees van den Berge; Statenlid), zie paging 18

Interviews

Leer OBS Parelmoer kennen
in dit interview met directeur
Mark Suijkerbuijk

Gemeenteraadsverkiezingen Column

SGP Reimerswaal bereidt zich voor Commissielid Aron van der Rea
op de komende verkiezingen met een van 5GP-jongeran Reimerswaal
sterke kandidatenlijst en een helder schrijft over Christelijk Onderwijs
programma.

Bij de afgelopen verkiezingen voor de Tweede Kamer op
29 oktober kreeg de SGP 4.874 stemmen in Reimerswaal.
Nog hooit kreeg de SGP zoveel stemmen in onze
gemeente. Hartelijk dank voor uw stem!

Mogen we ook rekenen op uw stem bij de
gemeenteraadsverkiezingen van D.V. 18 maart 20262
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Winnaars winactie
PKV Krabbendijke!

Op 13 september was de PKV-Krabben-
dijke present op de activiteitendag van
de Gereformeerde Gemeente te Krab-
bendijke. Jong en oud deden mee aan de
leuke winactie van de PKV Krabbendijke!
Hoeveel rolletjes pepermunt zitten erin
de vaas? Het precieze aantal van 189
rolletjes is niet geraden. Bij de kinderen
is Lara Lindhout uit Oostdijk de gelukkige
winnaar van de speelgoedbon met het
aantal wat er het dichtste bij zit, namelijk
185 rolletjes! Bij de volwassenen heeft
Merel Viot uit Krabbendijke de boeken-
ben binnengehaald met het raden van
190 rolletjes! Allebei van harte gefelici-
teerd!

P De stand van de PKV op de
activiteitendag

llbl‘la.é.fwerk voor medisch
afval bij afval ophalen

Per januari van dit jaar wordt het restafval nog eens per
vier weken opgehaald in plaats van eens per twee weken.

Dit is bedoeld om de afvalscheiding
te verbeteren en de ophaalkosten te
beperken.

b Scan de QR-code om meer te lezen.

P Martin van Manen, bestuurs-
lid van de PKV Krabbendijke,
overhandigt de speeigoed-
bon aan Lara Lindhout uit
Oostdijk.

I L

Aangepast Zanddijk plan
Op 24 juni jl. is er door de gemeenteraad een unaniem besluit
genomen over een wijziging in de plannen voor Zanddijk. Ons
raadslid Daniél van lwaarden voerde hierover het woord.

’ Scan de QR-code om meer te lezen.

Podcast ‘Tussen straat&staat’

“Tussen straat&staat” is een podcast van de SGP waarin een brug wordt geslagen
tussen burger en de Kamer. Beluister deze podcast op Spotify of Youtube.,

SGP wil minder papierwerk
bij minimaregelingen

Inwoners met een uitkering maken vaak gebruik van
bepaalde ondersteunende minimaregelingen in onze
gemeente. Opt dit moment is het 2o dat inwoners ieder
jaar opnieuw een aanvraag moeten indienen, ook als hun
persoonlijke en financiéle situatie ongewijzigd is. Dit leidt
tot onnodige administratieve lasten voor

zowel inwoners als de gemeentelijke

MEER MIEUWS LEEST U QP

reimerswaal.sgp.nl/nieuws

N

organisatie.

' Scan de QR-code om meer te lezen.

AGENDA

Conferentie ‘Antisemitisme
en antizionisme op onze
unive iten’

(gratis

Door 0.a. Bertjan Ruissen,
europarlementslid voor de ECR-fractie

Tijdrede voor de SGP

eerde Gemeente Krabbendijke

Door ds. G.W.5. Mulder
Aanvang: 19.30 u

Volg ons op
y Whatsapp!
l.-’ Scan de QR-code
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Voorts geschiedde het als Jozua bij Jericho was, dat hij zijn ogen ophief en
zag toe. Jozua 5:13a

Jozua is niet alleen een verstandig, maar vooral ook een godvrezend staats-
man. Hoewel de Heere hem beloofd heeft het land te zullen geven, neemt
hij geen afwachtende houding aan. Zelfs als we er volledig zeker van zijn
dat God vddr ons is en onze zaak zal doen gelukken, is het noodzakelijk
dat we alle juiste middelen gebruiken, onze voorzorgsmaatregelen nemen
en ons uiterste best doen. Als we dit weigeren, onder het voorwendsel dat
we volledig op God vertrouwen, is dat geen geloof maar hooghartigheid en
zelfingenomenheid.

Jozua is in gedachten verzonken en in de nabijheid van Jericho. Hij dwaalt
als het ware door Jericho. Misschien overweegt hij zijn plannen wel of is hij
in gebed. Dat Jozua voor een grote moeilijkheid staat, is wel duidelijk. Een
staatsman die het niet weet. Zo is dat vaak in de politiek. Er staat letterlijk
een muur. Wat kan het ook zo in ons leven zijn! Achter mooie voordeuren zijn
vele muren. Binnen huwelijken en in onze gezinnen. Ogenschijnlijk lijkt er het
perfecte plaatje te zijn. Maar niets is wat het lijkt. Zo aangrijpend, zo leeg,
zo een plaats waar de vorst der duisternis het voor het zeggen heeft. Waar
jongeren worden weggezogen in het duistere rijk van Diabolus. De satan viert
moeiteloos zijn triomfen. Vele muren die ons het zicht ontnemen.

Jericho is een bolwerk van de satan. Daar staat een godvrezend staatsman.
God heeft hem op deze plaats gebracht. Hij staat alleen tegenover het sa-
tansnest Jericho. Zo kan het ook politiek zijn. De satan is zo machtig. Alles
wordt toegesioten. Hoe moet zo'n vesting veroverd en verslagen worden?
Hoe moet de koers in Nederland wijzigen? Nee, in ons is geen kracht.,

Jozua is een man met een leven dicht bij de Heere. Maar ook dén kunnen er
muren zijn. Job zegt: Hij heeft mijn weg toegemuurd.” (Job 19:8a) Muren ten
gevolge van onze zonden! O, de overmacht van de zonden, Het satansnest is
een onneembare vesting,

Jozua kijkt naar beneden, maar daar zal de oplossing niet vandaan komen.
Zo is het ook in uw leven! U ziet allemaal muren. Muren van rouw, gemis,
ziekte, onrecht en zorgen. Hoe moet het toch? Het moet niet van benéden
komen, maar van bdéven! Kijk dan omhoog, niet op de muren, maar omhoog
vanwaar uw hulp komen zal!

Straks zal de Vorst van het heir des Heeren voor hem staan. Hij kan Jericho
verslaan. Hij gaat het ook doen. Straks zal de Vorst van het heir des Heeren
komen in Bethlehem, Hij zal de strijd tegen de satan aangaan €n als Triomfa-
tor uit de strijd komen.

Lezer, is de strijd tegen de satan zo zwaar. Staat u voor muren? Zie hier is de
Worst van het heir des Heeren, Wat is de Heilige Geest nodig om u bij Hem
te brengen, om u aan Hem te verbinden, om te ervaren wat u aan Hem hebt.

Ds. P.C. Vlot
Predikant Gereformeerde Gemeente te Krabbendijke
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NIEUWS UIT DE RAAD

Met duidelijkere regels
over geluidsoverlast
kan er nu daadwerkelijk
sehandhaafd worden

ASTE KOERS

Dorpshuizen

Een dorpshuis als ontmoetingsruimte is waardevol, Afgelopen
jaar zijn zowel het dorpshuis in Oostdijk als dat in Hansweert
uitgebreid. MFC Tehaere in Yerseke is aangepast en daarmee
nog beter geschikt gemaakt om allerlei gezamenlijke activiteiten
in te organiseren.

Voor het dorpshuis in Kruiningen is duidelijk dat een meer rigou-
reuze aanpak moet plaatsvinden om een toekomstbestendig
dorpshuis te behouden. 'Ons Dorpshuis’ aan de Berghoekstraat
is verouderd en voldoet absoluut niet meer aan de huidige ei-
sen. Door de gemeenteraad is in september besloten om een
nieuw dorpshuis te realiseren bij de Reimerswaalhal. In die uit-
voering kan een multifunctioneel gebruik en beheer van beide
gebouwen gecombineerd worden en kunnen functies worden
versterkt. Het gaat om een investering van zo'n 3,3 miljoen euro
die hiervoor gedaan moet worden. Als SGP-fractie zijn we er
voorstander van om deze investering te doen en zo te zorgen
dat ook in Kruiningen een toskomstbestendig dorpshuis ont-
staat, waar ruimte is voor ontmoeting en het arganiseren van
gezamenlijke activiteiten. Door het college is aangegeven dat er
magelijkheden zijn om cok ruimte te realiseren voor een zorg-
centrum. Een centrum waar zorggerelateerde organisaties zoals
huisarts, tandarts, fysio, CJG en GGD mogelijk ook een plekje
kunnen krijgen. Voor sommige van deze organisaties zou dat
echt een verbetering zijn ten opzichte van de huidige huisves-
ting. Vioor ans is wel belangrijk dat er ook daadwerkelijk afspra-
ken gemaakt worden dat zo'n organisatie zich daar dan ook
gaat vestigen voordat we als gemeente hiervoor een gebouw
gaan realiseren. Kortom, wat ons betreft een mooie ontwikkeling
waarbi] we ook hebben opgeroepen om hier voortvarend mee
aan de slag te gaan.

Algemene Plaatselijke Verordening

In de gemeenteraadsvergadering van september is de Algeme-
ne Plaatselijke Verordening behandeld. In de APY, die elke ge-
meente op haar eigen manier mag invullen, worden met name
regels gesteld voor de openbare orde en veiligheid, maar ook
voor evenementen, horeca, miliew, geluidshinder en dergelijke.

Als SGP-fractie zijn we voorstander van het beperken van wet-
ten en regels. Sommige regels zijn echter nodig, omdat die er-
voor Zorgen dat de activiteiten van de ene inwaner niet zorgen
voor onevenredige overlast voor de ander. Wi zijn afgelopen
jaren regelmatig benaderd door inwoners die geluidsoverlast
ervaren vanuit hun omgeving. We zijn blij dat in de nieuwe APY
duidelijkere regels zijn opgenomen over welke geluidsoverlast
toelaatbaar is en hoe dat gemeten kan worden, zodat er daad-
werkelijk gehandhaafd kan worden.

Als fractie hebben we de oproep gedaan om ook te kijken of we
harde en langdurige muziek bij privé-feestjes kunnen reguleren.
Matuurlijk moet er een vrijheid zijn om in je eigen achtertuin te
kunnen doen wat je wilt. Echter, als dit tot overlast leidt voor een
hele buurt, is het enzes inziens een terechte vraag of daar bij-
voorbeeld geen eindtijd aan gesteld moet worden. We begrijpen
enerzijds dat het uitdagend is om bepaalde zaken te handhaven
en dat je niet te veel regels moet stellen, anderzijds moet het in
een samenleving ook wel 2o zijn dat de vrijheid van de één in
een zeker evenwicht is met de overlast die een ander daarvan
ervaart.

Als fractie hebben we onze zorgen geuit over de spooktocht
die in Kruiningen wordt gehouden rendom Halloween. In onze
beleving hoort deze niet plaats te vinden in de openbare ruimte
en al zeker niet in de buurt van begraafplaatsen. We zijn blij dat
de organisatoren hebben aangegeven dat zij absoluut niet op
begraafplaatsen geweest zijn of komen en dat deze spooktocht
enkele jaren geleden is verplaatst naar Den Inkel. Daarbij blijft
staan dat wij als SGP-fractie liefst zouden zien dat deze acti-
viteit volledig zou stoppen, omdat die zo in strijd is met onze
visie op het leven en de dood. Maar ook omdat onze inwoners
hiermee (ongewenst) worden geconfronteerd.

by We hebben onze zorgen geuit
over de Halloween spooktocht
in Kruiningen

Waar Halloween de nadruk legt op duisternis, angst en dood,
geloven wij juist in licht, vrede en blijdschap alleen door het ge-
loof in de Heere Jezus Christus.

Een ander punt dat ans zorgen baart, is antisemitisme. Wij heb-
ben gevraagd naar mogelijkheden om op gemeentelijk gebied
zaken op te nemen die dit tegengaan. Haat of discriminatie te-
gen joden in welke vorm dan cok moet worden tegengegaan. Als
gemeenteraad hoeven we geen uitspraken te doen of cordelen
te vellen over de situatie in het Midden-0osten, maar we zijn er
wel verantwoordelijk voor dat antisemitisme in onze gemeente
bestreden wordt,

Jeugdzorg

Een terugkerend onderwerp op de
agenda is de jeugdzorg. Als gemeen-
teraad zien we vaak vooral de steeds
maar toenemende kosten die hiermee
gepaard gaan. Echter, achter deze
kosten zitten kinderen die zorgen heb-
ben, vaak grote zorgen. Om ervoor te
zorgen dat degenen die hulp nodig
hebben ook in de toekomst de beno-
digde zorg kunnen blijven krijgen, is
het goed dat we werken aan de oorza-
ken hiervan,

Het vroeglijdig inschakelen van hulp is
belangrijk. Ook moeten we reéel onder
ogen durven zien dat onze kinderen
(net als wijzelf!} niet allemaal perfect
zijn en dat ieder kind zijn of haar ge-
breken heeft.

Als SGP-fractie zijn we van mening dat
we als gemeente meer moeten investe-
ren in de gezinnen. Als daar rust heerst
en structuur is zodat er tijd is om een
kind aandacht en liefde te geven, komt
dat ten goede aan het welbevinden
van het kind. Het gezin vervult immers
in het leven van een kind een cruciale
ral, daar worden bijvoorbeeld normen
en waarden overgedragen om ook in
een samenleving goed met elkaar om
te gaan. We zijn blij dat we ook landelijk
zien dat er meer aandacht komt voor
het versterken en behouden van rela-
ties. Los van de Bijbelse visie op het
huwelijk is dit ook voor het welbevin-
den van een kind cruciaal.

Artwin Otte

Fractievoorzitter SGP Reimerswaal
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Kruiningen - Holland
T43101113-3833 20
www.vanden-berge.nl

IsioN.eu

Tuinafscheidingen
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Margrietstraat 30, 440 EZ Yerseke | Tel: on3-573681 | info@burgtours.nl | www.burgtours.nl
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ONDERWWIJS
ALS ZORGENKINDIE

Het onderwijs baart veel politici en burgers zorgen. Er 2ijn bij-
voorbeeld zorgen over de beheersing van de basisvaardigheden
rekenen en taal. Veel schoolleiders breken zich het hoofd over
het tekort aan leraren. Hoe krijgen zij het rooster rond? En in de
klas worstelen veel leraren hoe zij voldoende aandacht kunnen
geven aan leerlingen die extra ondersteuning nodig hebben, het
zogeheten passend onderwijs. Er is echter een ontwikkeling die
nog dieper gaat dan al deze terechte zorgen. Het bestaansrecht
van het christelijk onderwijs wordt namelijk opnieuw indringend
ter discussie gesteld.

Het TV-programma Mieuwsuur vertoonde eind september jl. twee
vitzendingen over het reformatorisch en het islamitisch onder-
wijs. De rode draad van deze uitzendingen was dat deze ortho-
dowe scholen een boodschap uitdragen die zou botsen met de
kernwaarden van de democratische rechtsstaat, namelijk vrij-
heid, gelijkwaardigheid en solidariteit. Volgens deskundigen die
aan het woord kwamen, zou het onverantwoord zijn dat deze
kinderen naast de kennis van de heersende invulling van deze
kernwaarden ook te horen krijgen dat hun school en hun ouders
er anders over denken. De teneur daarbij: dat zou toch eigenlijk
niet meer moeten kunnen...

KOERS

De SGP vindt allereerst dat met deze
uitzendingen een karikatuur wordt
verspreid van het reformatorisch on-
derwijs. Het beeld dat deze scholen
voortdurend in  botsing zouden Zijn
met de maatschappij is onterecht. Zo-
als de inspectie ook constateert, wordt
op deze scholen heel hard gewerkt
aan positief burgerschap en aan de

bb Godsdienst zou
alleen nog achter
de voordeur
thuishoren

velligheid van leerlingen. Soms nog meer dan op andere scholen,
En de leerlingen die deze scholen verlaten, leveren later vaak op
allerlei manieren en plekken een bijzonder constructieve bijdrage
aan de samenleving. Het doet me dan ook verdriet en het voelt
onrechtvaardig als deze scholen telkens opnieuw worden afge-
schilderd als plaatsen waar leerlingen eigenlijk niet veilig zouden
zijn.

Matuurlijk moeten we wel erkennen dat de overtuiging die re-
formatorische scholen uitdragen op onderdelen afwijkt van de
heersende moraal in de samenleving. Juist vanwege die funda-
mentele verschillen in overtuiging is de vrijheid van onderwijs in
de Grondwet verankerd. De overheid en de meerderheid hebben
niet het recht om voor alle burgers te bepalen wat zij moeten
denken en wat zij mogen uitdragen. Dat is precies de kermn van de
democratische rechtsstaat, die het recht om te verschillen van de
meerderheid beschermt. Het onderwijs is bij uitstek de plek waar
leerlingen leren omgaan met het verschil tussen de eigen overtui-
ging en die van anderen of zelfs die van de meerderheid. Daarom
vind ik het zo zorgelijk dat dit besef kennelijk bij velen niet meer
aanwezig is. In de beide uvitzendingen was er eigenlijk nauwelijks
iets over te horen,

Het is overigens opmerkelijk dat de media en politici de kern-
waarden van de democratische rechtsstaat als wapen tegen
christelijke scholen gebruiken. Deze kernwaarden, vrijheid, gelijk-
waardigheid en solidariteit, zijn namelijk gevormd in de christelij-
ke geschiedenis van Europa en Nederland. Het zijn bij uitstek de
christelijke scholen die met deze kernwaarden overweg kunnen
en die de werkelijke, oorspronkelijke betekenis ervan kennen, £ij
kunnen heel goed uitleggen dat de huidige, geradicaliseerde in-
terpretatie ervan geen navolging, maar afkeuring verdient, In ie-
der geval verdienen scholen de ruimte om de klassieke uitleg te
blijven overdragen. Die klassieke uitleg kent het besef dat vrijheid
en gelijkheid nooit absoluut kunnen zijn. De liefde tot God en de
naaste vormen de noodzakelijke begrenzing om als individu en
als samenleving niet te ontsporen.

Helaas constateer ik dat de parti) waarvan je bij uitstek de be-
scherming van klassieke vrijheden zou verwachten, zich het
meest agressief opstelt richting de klassieke vrijheden: de Volks-
partij voor vrijheid en democratie (VVD). In de afgelopen jaren
voerde deze partij verbeten het front aan om zelfs in de privésfeer
van burgers, in kerken en maatschappelijke organisaties, toezicht
te laten houden door de onderwijsinspectie op wat daar gebeurt.
Het verkiezingsprogramma van de VVD pleit opnieuw voor streng
ingrijpen door toezicht op informeel onderwijs. De VVD die de
grote, boze overheid altijd op afstand wilde houden en die zeer
heducht was voor de ideologische injectiespuit, pleit nu zelf voor
het afdwingen van de heersende ideclogie bij alle burgers en het
vitwissen van verschillen in overtuiging. Godsdienst zou alleen
nog achter de voordeur thuishoren. Die ontwikkeling verdient
krachtige tegenspraak.

bb Gehoorzamen
aan God doet
werkelijk tot
vrijheid komen

Een blik op de geschiedenis laat een
opmerkelijk verschil zien met de positie
van de VVD op dit moment. In het eerste
verkiezingsprogramma van de VVD, uit
1948, richtte de partij zich op het ver-
dedigen van de christelijke beschaving.
Deze vrijzinnige middengroep, zoals de
partij zichzelf noemde, aanvaardde vuit
volle overtuiging de christelijke grond-
slagen van onze maatschappil. De ze-
delijke beginselen van het christendom
moesten het richtsnoer vormen voor
het openbare leven. Hoe is deze partij
vanuit het klassieke midden zo sterk
op drift geraakt richting het radicale
rechts? Deze ontwikkeling moet ons als
samenleving een zorg zijn.

Deze teksten uit het verleden doen ook
verlangen naar verandering. Wat zou
het bijzonder zijn als we in Mederland
weer in allerlel stromingen uit overtui-
ging de christelijke grondslagen wvan
onze samenleving Zouden aanvaarden,
in plaats van het bevorderen van onge-
loof en bijgeloof! Als we weer zouden
beseffen dat het gehoorzamen van God
geen beperking van onze vrijheid vormt,
maar dat we daarin juist werkelijk tot
vrijneid komen. Als we weer breed zou-
den beseffen dat dit onderwijs werkelijk
tot zegen is voor onze kinderen en de
samenleving. Laat het uw gebedszaak
zijn, evenals de bescherming van het
christelijk enderwijs dat is. Dan kunnen
we onbezorgd onze weg vervolgen, hoe
het pad ook zal gaan.

Chris S‘i’DHEI'

Fractievoorzitter SGP Tweede Kamer

ASTE KOERS

13



14

KOSTEN

PALLETS

De Poort 61| 4411 PB RILLAND | NEDERLAND
®™+31(0)651884050 | www.kostenpallets.nl

+  Administratieve diensten
Salarisverwerking
» Fiscaole oongiften

Adviezen

geen n‘.:ua!«\::s‘tlng*!ﬂIr

edrijf worden

Baaij Belastingadviseurs BV,
Marijkeloan 11
L4L0] GE Yerseke

. 0113572620
= info@baoaijnu
B wwwbaaij.nu

Uw (ver]bouw-

plannen...
onze zorg!

K
S

SLABBEKOORN

nieuwbouw +
aan- en verbouw *
limmerwerk »

tegelwerk

Tel,06-21 67 5568

info@slabbekoombouwsemnvice.nl

KOERS

I BT

DA DROGISTERL
KRUININGEN

Voedingsupplementen
van o.a. Solgar en
Mewcare

—l

Gezichtsverzerging
van o.a Louis Widmer,
zarga en Collistar

Groot assortiment

beenmode

Babykleding van
o.a. Feetje en

=
KokoNoko —

DA KRUININGEN | HOOFDSTRAAT 69
4416 AC KRUININGEN

ONDERWUJSHUISVESTING
MAG GEEN SLUITPOST ZLUN

De gemeente is verantwoordelijk voor de huisvesting van on-
derwijs. Concreet betekent dit dat de gemeente de nieuw-
bouw van scholen betaalt. Lange tijd heeft er geen nieuwbouw
plaatsgevonden omdat de gebouwen gelukkig lang meegaan.
Dan ontstaat het risico dat nieuwbouw in de gemeentelijke be-
groting buiten beeld raakt, terwijl het toch om grote bedragen
gaat. Het gaat om miljoenen euro’s per schoolgebouw, en er zijn
16 scholen in Reimerswaal. Als er dan weinig tot geen ruimte op
de begroting is, bestaat het risico dat nieuwbouw naar achte-
ren geschoven wordt.

Goede huisvesting voor de scholen waar onze kinderen les krij-
gen, vinden we vanzelfsprekend belangrijk. Het geld dat daarin
geinvesteerd wordt, is goed besteed en mag geen sluitpost op de
begroting zijn. De afgelopen jaren zijn er een aantal goede stap-
pen gezet om goede huisvesting te waarborgen.

Allereerst is er een planning gemaakt voor nieuwbouw van de
scholen (in samenwerking met de schoolbesturen), waarbij richt-
lijnen opgesteld zijn wanneer een school in aanmerking komt voor
nieuwbouw. Ruwweq is dit als het schoolgebouw een leeftijd van
60 jaar bereikt. Al zijn er meerdere criteria zoals de bouwkundige
staat, het binnenklimaat en de onderhoudskosten die ook mee-
spelen, Daarnaast is er een grote som geld gereserveerd voor
nieuwbouw de komende jaren. Uit een recente (eenmalige) finan-
cigle meevaller is een reserve van 18 miljoen euro gevormd die
voor nieuwbouw van scholen bestemd is. Dat zorgt ervoor dat
bij bezuinigingen of krapte op de begroting de nieuwbouw van
scholen buiten schot kan blijven,

bl Nieuwbouw geeft mogelijkheid
tot verduurzaming

Omdat de meeste scholen rond dezelfde periode gebouwd zijn
(1960 - 1980}, komt er nu ook een golf van nieuwbouw aan. Vorig
jaar is de Julianaschool in Krabbendijke opgeleverd, de niguw-
bouw in Waarde (D'n Akker) wordt voorbereid, en ook voor de
Klimroos en de Zevensprong in Krabbendijke worden niguw-
bouwplannen gemaakt voor de komende jaren. Daarna zijn scho-
len in Kruiningen en Hansweert aan de beurt.

Een belangrijk aandachtspunt bij nieuwbouw is tijdelijke huisves-
ting. Dit speelt als de nieuwe school op dezelfde plek komt als de
hestaande school. De gemeente heeft voor de nieuwbouw van
de Julianaschool in Krabbendijke tijdelijke units aangeschaft. Mo-
menteel worden die uitgeleend aan de gemeente Veere, maar de
bedoeling is om die ook weer in te zetten bij de nieuwbouw van
andere scholen als dat nodig is.

We hebben als SGP altijd veel waarde gehecht aan de inbreng

van de schoolbesturen bij de nieuw-
bouw van scholen, bijvoorbeeld als het
gaat om zogenaamde ‘brede scholen)
waarbij verschillende basisscholen on-
der &én dak zitten. Hoewel we de (voor-
al financiéle) voordelen daarvan zien, is
de wens van de schoolbesturen voor
ons doorslaggevend. Zo is bij de voor-
ziene nieuwbouw van de Zevensprong
en de Klimroos in Krabbendijke lange
tijd uvitgegaan van een brede school,
maar is bij de voorbereiding naar voren
gekomen dat de schoolbesturen daar
nu anders naar kijken. Die keus respec-
teren we,

Huisvesting van scholen is een belang-
rijke taak van de gemeente, waarvoor
voldoende middelen beschikbaar moe-
ten zijn. Met de nu bestaande opzet
van het huisvestingsplan en een gere-
serveerde pot met geld is daarvoor een
goede basis gelegd. Nieuwbouw geeft
ook direct de mogelijkheid tot verduur-
zaming. Zo zijn nieuwe schoolgebou-
wen op meerdere gebieden een goede
investering voor de toekomst.

Rien Sinke

Raadslid SGFP Reimerswaal
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*ZOLANG IK HIER BURGEMEESTER
MAG ZIJN, WIL IK DE SAMENLEVING

VERDER LEREN KENNEN'

Door: Jeroen Geuze

Tijdens een openhartig gesprek vertelt bur-
gemeester Jan Luteijn over zijn jeugd in Krab-
bendijke, zijn loopbaan van supermarkt tot ge-
meentehuis en zijn visie op leiderschap, geloof
en verbinding. Een kennismaking met een man
die resultaatgericht, verbindend en positief
door het leven gaat. "Je hoeft niet met alle

winden mee te waaien, om met elkaar in ge-
sprek te blijven,” zegt hij met een glimlach.

Jeugd in Krabbendijke

De wieg van burgemeester Jan Luteijn stond
in 1960 in Krabbendijke. "Ik ben daar geboren,
opgegroeid en naar school gegaan, letterlijk op
loopafstand,” vertelt hij. Het dorpsleven, met bij-
baantjes in de SPAR en de rijdende winkel, legde
de basis voor zijn nuchtere kijk op mensen. “Mijn
vader werkte in de SPAR en de vader van mijn
moeder had vroeger een levensmiddelenwinkel,
Ik ben eigenlik opgegroeid tussen de bood-
schappen, Daar leerde ik wat de menselijke maat
betekent, zonder dat ik dat toen besefte.”

kb e hoeft niet met alle
winden mee te waaien,
om met elkaar in
gesprek te blijven

EEN WASTE KOERS

Van ondernemer tot bestuurder

Ma zijn militaire dienst werkte hij als vertegenwoordiger; eerst
met toetjes en later met kaas en noten. "Met een kleine vracht-
auto reed ik door Zeeland en Brabant. Dat was mijn eerste echte
leerschool in mensenkennis.” In 1983 trouwde hij met zijn vrouw,
Ze woonden eerst in Krabbendijke, waar drie kinderen werden
geboren, en verhuisden later naar Werkendam. In totaal mochten
ze samen vijf kinderen ontvangen,

Via school ende kiesvereniging bouwde hij een netwerk op dat hem
in1994inde gemeenteraad bracht. Vijfjaar laterwerd hijwethouder.
“Dat was een sprong in het diepe. De auto van de zaak ging weq,
het salaris omlaag, maar het was de moeite waard. Besturen is
een roeping. Je kunt echt iets betekenen voor mensen.” Twaalf
jaar lang vervulde hij die rol met overtuiging. "Je leert omgaan
met tegenstellingen en beseft dat draagviak vaak belangrijker is
dan snelheid.”

Een burgemeester met ervaring

Ma een periode van twaalf jaar wethouderschap trad Jan Luteijn
aan als burgemeester van de gemeente Cromstrijen. Vervolgens
was hij als waarnemend burgemeester actief in de gemeenten
Geertruidenberg, Barneveld, Krimpen aan den lJssel en nu in Rei-
merswaal. "Elke gemeente heeft zijn eigen maat en cultuur, Je
leert wanneer je moet spreken en wanneer je beter kunt luisteren.”
Hij typeert zichzelf als resultaatgericht en verbindend. "Ik probeer
mensen samen te brengen en met nuance te kijken. Ik ben geen
baas, maar probeergezaguitte cefenendoor mijnmanier vandoen.”
Zichtbaarheid vindt hij essentieel. "Ik hou ervan om tussen de
mensen te staan, op scholen, bij jubilea en in de dorpen. Als bur-
gemeester moet je weten wat er leeft, niet vanachter een bureau.”
Over zijn huidige werkplek zegt hij: "Ik was verrast door de warm-
te hier. Mensen groeten je, ze weten wie je bent. Dat doet iets
met je”

Mensenmens met een verrekijker

In coronatijd ontdekte hij een nieuwe hobby: vogels kijken. "Ik had
een verrekijker gekregen en ontdekte hoe mooi de natuur dichtbij
kan zijn. Dat bracht rust in een onrustige tijd.”

Hij wandelt graag met zijn vrouw langs de oevers van het Hol-
lands Diep. "Daar kom je lepelaars tegen, echt prachtig.”
Het typeert zijn manier van Kijken: aandachtig, betrokken en met
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oog voor detail. "Een verrekijker leert je relativeren, even uitzoo-
men op wat echt belangrijk is.”

Maast de natuur geniet hij van muziek. "Ik ben liefhebber van or-
gel- en koormuziek. Dat ontspant, maar inspireert ook, Muziek
relativeert en verbindt.”

Geloof en waarden

Zijn geloof speelt een natuurlijke rol in zijn leven en werk. "Het
helpt me met beide benen op de grond te blijven. In moeilij-
ke besluiten bid ik om wijsheid en mildheid, dat geeft rust”
Hij draagt zijn geloof niet opzichtig uit, maar het klinkt door in zijn
houding. “Integriteit, betrouwbaarheid en openheid, dat zijn ook
Bijbelse waarden. Ik hoop dat mensen dat merken, zonder dat ik
het hoef te zeggen.”

Woor Luteijn is leiderschap vooral een kwestie van menselijkheid.
“Je jais ja en je nee is nee. En als regels mensen in de knel bren-
gen, moet je durven kijken naar de menselijke kant. Polarisatie
brengt niemand verder. Wijsheid, mildheid en gesprek, dat zijn
waarden die ik probeer uit te dragen.”

Toekomst en vertrouwen

Over de toekomst van Reimerswaal is Luteijn positief. “Deze ge-
meente heeft een sterke sociale structuur en een mentaliteit van
aanpakken. Er is ruimte om te groeien, maar de charme van het
dorpse mag niet verloren gaan.”

Hij wil vooral bijdragen aan verbinding; tussen dorpen, tussen
mensen en met de overheid. “Zolang ik hier burgemeester mag
zijn, wil ik de samenleving verder leren kennen, luisteren naar wat
er leeft en bouwen aan vertrouwen. Want alleen door samen te
werken en elkaar vast te houden, komen we verder als gemeen-
schap.”

bb Blijf wijs, mild en in
gesprek, met mensen
en met God

Wie 1§ Jan Lu{’eijn?

Geboren: 1960, Krabbendijke
Woeonplaats: Numansdorp

Functie: Waarnemend burgemeester
van Reimerswaal

Gezin: Getrouwd, vijf kinderen, veer-
tien kleinkinderen

Hobby's: Vogels kijken, wandelen,
klassieke muziek

Levensmotto: “Blijf wijs, mild enin
gesprek, met mensen én met God."

EEN VASTE KOERS
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JONGEREN IN
ZEELAND HOUDEN

Zeeland is een prachtige provincie om in te wonen en op te
groeien. Toch trekken veel jongeren weg uit Zeeland, nadat
ze hun diploma van de middelbare school op zak hebben. Dat
is jammer, want de jongeren zijn hard nodig. Er staan duizen-
den vacatures open in Zeeland en steeds meer voorzieningen
verdwijnen. Denk aan supermarkten, basisscholen en tandart-
sen. Daarom doet de provincie al jaren haar best om jongeren
in Zeeland te houden. Een belangrijke rol is daarbij weggelegd
voor het onderwijs. In dit artikel wordt uitgelegd wat de provin-
cie hieraan doet.

Wan plan tot praktijk: Campus Zeeland

In 2015 heeft de provincie een plan gemaakt om het onderwijs in
Zeeland te verbeteren om de jongeren in Zeeland te houden. Dit
werd Campus Zeeland genoemd. Dit plan zou de samenwerking
tussen de provincie, het onderwijs en de bedrijven moeten verbe-
teren. Sindsdien is er veel gebeurd.

Zo opende in 2023 het Joint Research Center Zeeland (JRCZ) in
Middelburg, waar studenten van het Scalda samen met studenten
van de HZ en de universiteit onderzoek doen naar water, energie
en voedsel. Ook kwam het Delta Climate Center in Vlissingen van
de grond. Daar werken studenten, onderzoekers en bedrijven sa-
men aan klimaatoplossingen die wereldwijd van betekenis zijn.
Daarnaast is dankzij gezamenlijke inspanningen het groene on-
derwijs behouden gebleven in Zeeland. Dit zijn opleidingen over
natuur, voedsel en landbouw. Voor de Zesuwse agrarische sector
was dit van groot belang!

EEM WASTE KOERS

Campus Zeeland zorgt ook dat bedrij-
ven actief meedoen. Zo zijn er inmid-
dels ruim tien Kennis- en Innovatienet-
werken, waarin honderden Zesuwse
bedrijven, scholen en instellingen sa-
menwerken. Ze delen kennis, ontwikke-
len nieuwe technieken en bedenken op-
lossingen die in Zeeland direct worden
toegepast.

Waar staan we nu?

De afgelopen tien jaar zijn er grote
stappen gezet, maar het werk is nog
niet klaar. Zeeland telt nog altijd min-
der jongeren dan vroeger en de con-
currentie met andere regic's is groot.
Ook blijft het moeilijk om goed tech-
nisch personeel te vinden. Daarom is
in 2025 de Strategische Onderwijs- en
Onderzoeksagenda 2025-2035 gepre-
senteerd. Deze agenda bouwt voort op
wat er al is bereikt en kijkt vooruit naar
de komende tien jaar. Het doel is helder:
jong talent behouden én nieuw talent
aantrekken. Zeeland moet een regio zijn
waar jongeren graag willen studeren,
werken en wonen.

De koers voor de toekomst
In de nieuwe agenda zijn er vijf plannen geformuleerd.

1. Betere samenwerking

Alle Zeeuwse opleidingen moeten goed op orde blijven, van
basisschool tot universiteit, Dat betekent samenwerken, zodat
opleidingen kunnen blijven bestaan en aansluiten op wat de ar-
beidsmarkt nodig heeft. Daarnaast wordt er ingezet op hybride
docenten die deels in het onderwijs, deels in het bedrijfsleven
werken.

2. Opleidingen voor iedereen

Het is belangrijk dat er voor iedere Zeeuwse jongere een oplei-
ding is die bij hem of haar past, het liefst dichtbij. Daarom streeft
de provincie ernaar om het aanbod van opleidingen in Zeeland
goed aan te laten passen bij de vraag vanuit studenten en het
bedrijfsleven. Ook zet de provincie in op bijscholing: een leven
lang leren.

3. Praktijkgericht hoger onderwijs

Jongeren leren het best in de praktijk. Daarom gaat de provincie
inzetten op praktijkprojecten van studenten. Qok wil de provincie
dat de UCR masters kan gaan aanbieden. Het is belangrijk dat
universitaire studenten niet alleen een bachelor kunnen halen in
Zeeland, maar ook een master.

4. Campussen in heel Zeeland

Over heel Zeeland komen plekken waar onderwijs, onderzoek
en ondernemerschap samenkomen. In Viissingen en Middelburg
vormt de Campus Walcheren het hart van innovatie, met Scalda,
HZ, UCR en het Delta Climate Center dicht bij elkaar. Qok in Ter-
neuzen, Goes en Zierikzee ontstaan regionale campussen waar
scholen samenwerken aan toekomstgericht onderwijs.

bl Voorjongerenis
het belangrijk dat
ze in Zeeland een
opleiding kunnen
volgen die bij hun
talent past

5. Zeeland als proeftuin voor vernieu-
wing

Met het Delta Climate Center en Zoge-
naamde Living Labs wil Zeeland een
internationale proeftuin worden, waarin
oplossingen bedacht worden voor bij-
voorbeeld water, voedsel en energie.
Denk aan duurzame energie op zee,
nieuwe testmethoden of digitale zorg.

Onderwijs dat jongeren bindt aan
Zeeland

Voor jongeren is het belangrijk dat ze in
Zeeland een opleiding kunnen wvolgen
die bij hun talent past. Dat kan tegen-
woordig op elk niveau: van praktische
vakopleidingen bij Scalda en het Hoorn-
beeck College tot academisch onder-

/
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~—5CHOENEN FODOLOGIE—

“Kachdk o colloctio

DAMES-T HEREN- EN
WANDELSCHOENEN

Podo‘\Zzorg-“'

Wat doet Podozorg?

Wat kunnen wij voor u betekenen?

Onze [register) podologen zijn er om u te
helpen bij klachten die hun oorzaak vinden
in uw voet. Dit kan pijn zijn in de voet, maar
het kan ook een houdingsklacht of klacht
bij bewegen zijn. Bij diabetes en reuma

kan er ook preventief voetzorg geboden
worden.

Wij zoeken de oorzaak van uw klacht
Een belangrijke taak van de (register) po-
doloog is om uit te vinden wat de oorzaak
van uw klacht is. In alle rust wordt uw voet
onderzocht. De druk onder uw voeten
wordt beoordeeld om te zien wat erin uw
voet gebeurt als u loopt of staat.

Een (reqgister) podoloog kijkt verder dan de
voet alleen, hij kijkt cok naar uw houding.
Een voet die niet goed functioneert, zorgt
er vaak voor dat u uw spieren en gewrich-
ten verkeerd belast. Dit geeft klachten ho-
ger in uw lichaam, bijvoorbeeld hoofdpijn
of rugklachten. Zij zoeken de oorzaak van
uw klacht en pakken deze aan.

Sturris schoenen en podologie | Kerkplein 10, 4401 ED Yerseke | 0113-571545

info@sturrisschoenen.nl | www.sturrisschoenen.nl | www.podozorg-yerseke.nl
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wijs bij University College Roosevelt, De provincie wil dat jonge-
ren niet hoeven te verhuizen om door te leren, Daarom werken
de Zeeuwse scholen samen aan één doorlopende leerlijn van de
basisschool tot universiteit. Zo blijft het onderwijs dichtbij én toe-
komstgericht,

Goed openbaar vervoer

Veel mensen in Zeeland vinden dat het openbaar vervoer beter
maoet worden. De SGP vindt dat goed openbaar vervoer noodza-
kelijkk is voor de leefbaarheid van de Zeeuwen. Omdat scholieren
en studenten de grootste reizigersgroep vormen, is het voor hen
noodzakelijk dat er goed openbaar vervoer is. Daarom is de af-
gelopen jaren een nieuw vervoerssysteem voorbereid. Sinds 17
februari 2025 is dit zogenaamde flexibel vervoer op aanvraag,
kortweg de Flex, beschikbaar op Schouwen-Duiveland en sinds
16 juni 2025 ook op Noord-Beveland. Stapsgewijs volgt dit jaar
en in 2026 de rest van Zeeland. Ook is het vervoer per trein ver-
beterd. Bijvoorbeeld de aansluiting in Roosendaal. Ook rijden er
vaker treinen.

Blijven investeren in jong talent

Om jongeren in Zeeland te houden, is meer nodig dan alleen goed
onderwijs. Dok leefbaarheid, bereikbaarheid en werkgelegenheid
spelen een grote rol. Jongeren moeten zich thuis kunnen voelen,

Pelar de Waal
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betaalbaar kunnen wonen en werk vinden
dat bij hun opleiding past. Daarom werkt
Campus Zeeland samen met gemeenten
en bedrijven aan een aantrekkelijk stu-
denten- en werkklimaat. Nieuwe huis-
vestingsprojecten voor studenten, beter
openbaar vervoer en sterke verbindingen
met de rest van Mederland maken deel
uit van die aanpak. De provincie wil bo-
vendien investeren in sectoren waar veel
kansen liggen, zoals zorg, techniek en
energie. Daar is altijd werk, en juist die
bercepen zijn van groot belang voor de
toekomst van Zeeland.

Samen verder

De SGP zet zich, samen met andere par-
tijen, in om deze koers vol te houden.
Jongeren moeten weten dat ze in Zeel-
and kunnen leren, werken en wonen met
toekomstperspectief, Onderwijs is im-
mers de sleutel tot een sterke provincie!
Als jongeren hier kansen worden gebo-
den, wordt er gebouwd aan een Zeeland
dat bloeit, nu en in de toekomst.

Kees van den B’er‘qe
Statenlid SGP Zeeland
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Wij verzorgen alle
benodigde tekeningen en
berekeningen voor uw
omgevingsvergunning.
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MARK SULJKERBUIJK WIL MEER
ERKENNING VOOR HET ONDERWIJS

Interview met Mark Suijkerbuijk van de OBS Parelmoer in Yerseke

Door: Leonard de Leeuw

Kunt u ons met een paar zinnen laten kennismaken met uw
school?

Bij OBS Parelmoer staan toegankelijkheid, plezier en persoonlij-
ke groei centraal. We willen dat ieder kind zich welkom en veilig
voelt, zodat het met vertrouwen kan leren. Ons onderwijs is op
rmaat: kinderen leren niet alleen uit boeken, maar vooral ook van
en met elkaar. Samen met ouders en leerkrachten creéren we
een omgeving waarin elk kind kan opbloeien.

Wat zijn voor u de grootste uitdagingen als school of scho-
lengroep?

Het lerarentekort blijft onze grootste uitdaging. Het vraagt veel
flexibiliteit om bij ziekte of verlof goed onderwijs te blijven bie-
den. Daarnaast willen we ons onderwijs toekomstbestendig
houden en elk kind voldoende aandacht geven in een klas met
verschillende leerbehoeften. Dit vraagt om voortdurende sa-
menwerking, creativiteit en professionele ontwikkeling binnen
het team.

Den Haag stelt dat resultaten op de basisvaardigheden om-
hoog moeten. Hoe speelt u als school hierop in?

We hebben een uitgebreid activiteitenplan opgesteld dat zich
richt op het versterken van de basisvaardigheden taal, rekenen,
burgerschap en digitale geletterdheid. Binnen dit plan zetten we
in op gerichte interventies, zoals het inrichten van leeshoeken,
het bieden van extra instructie en het werken met digitale leer-
middelen. We voeren nulmetingen uit om de beginsituatie goed
in kaart te brengen en monitoren de voortgang met behulp van
leerlingvolgsystemen, observaties en toetsresultaten. Samen-
werking met ouders, team en partners is hierbij onmisbaar.

Welke rol zou de politiek - landelijk of
plaatselijk - kunnen/moeten spelen
voor goed onderwijs op uw school?

De politiek heeft een sleutelrol in het
versterken van het onderwijs. In plaats
van te werken met tijdelijke subsidies
en bezuinigingen, is het tijd voor struc-
turele investeringen die rust en continu-
iteit bieden. Goed onderwijs vraagt om
stabiele kaders, voldoende middelen
en waardering voor het vak. Daarnaast
moet er gewerkt worden aan het imago
van het onderwijs: het is een prachtig
en betekenisvol beroep, dat veel meer
erkenning verdient. Ook lokaal kan de
politiek  bijdragen, bijvoorbeeld door
nauwere samenwerking met scholen en
maatschappelijke partners. Samen kun-
nen we bouwen aan een toekomst waar-
in elk kind gelijke kansen krijgt.

) Depolitiek heeft
een sleutelrol in
het versterken
van onderwijs
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DE ZEVENSPRONG WIL GROTERE ROL
SPELEN IN DE SAMENLEVING

Interview met Pieter Goudappel van Kindcentrum De Zevensprong in Krabbendijke

Doaor: Leonard de Leeuw

Kunt u ons met een paar zinnen laten kennismaken met uw
school?

De Zevensprong is een Christelijk Kindcentrum wvoor kinder-
opvang en onderwijs aan zo'n 200 leerlingen. Kenmerkend is
de doorgaande lijn van 0 tot ongeveer 12 jaar. Wij bieden he-
dendaags en betekenisvol onderwijs door het gebruik van IPC
(International Primary Curriculum). IPC is een methode voor
thematisch werken, vakoverstijgende leerdoelen, focus op per-
soonlijke ontwikkeling en 2le-eeuwse vaardigheden, en het
gebruik van visualisatie. De methode is bedoeld om het leren
zinvol, actief en uitdagend te maken door de leerling centraal
te stellen. De school hecht daarnaast veel waarde aan gezond
gedrag, beschikt over een ruime en groeng schoolomgeving
waarin de moestuin een mooie plaats heeft. Onze missie: Basis
voor het leven!

Wat zijn voor u de grootste uitdagingen als school of scho-
lengroep?

We doen er alles aan om zoveel mogelijk in te spelen op de indi-
viduele behoeften van kinderen. We willen graag een grotere rol
spelen in de mini-samenleving die Krabbendijke is met een bre-
der aanbod dan alleen kinderopvang en onderwijs. "Gelijke kan-
sen voor iedereen’ is daarbij ons vitgangspunt. Het lerarentekort
is een zorg. Mu merken we dat alleen in incidentele gevallen,
maar hopen dat dit geen effect gaat hebben op de structurele
personeslsbezetting.

Den Haag stelt dat resultaten op de basisvaardigheden om-
hoog moeten. Hoe speelt u als school hierop in?

Wij monitoren iedere jaar onze methode-onafhankelijke resulta-
ten twee keer met een uitgebreide analyse en stellen op basis
daarvan acties op voor het komende halfjaar. Dit is een terug-

komend en cyclisch proces waarmee we
onze kwaliteit goed in kaart brengen en
weten waar actie op ondernomen moet
worden als de resultaten daar aanlei-
ding toe zouden geven. Dit jaar zijn we
gestart met een rekentraject om ons re-
kenonderwijs naar een nog hoger niveau
te tillen.

‘b Onze school
hecht waarde aan
gezond gedrag

Welke rol zou de politiek - landelijk of
plaatselijk - kunnen/moeten spelen
voor goed onderwijs op uw school?

Wij zouden graag een breder (geheel
of gedeeltelijk buitenschools) aanbod
voor kinderen in Krabbendijke zien. Een
breder aanbod waaraan alle kinderen
kunnen deelnemen, waarin ze nog meer
leren talenten en sociale vaardigheden
te ontdekken en te gebruiken. Veel meer
dan een beperkt aantal sportverenigin-
gen heeft Krabbendijke niet. Maar er
valt zoveel meer te leren en te ontdek-
ken naast beweging. Denk aan kunst en
cultuur en andere vaardigheden die de
kinderen helpen in de toekomst wereld-
waardige burgers te zijn. De plaatselijke
politiek zou zich daar meer voor mogen
inspannen en zich realiseren welke pre-
ventieve werking een dergelijk aanbod
voor opgroeiende kinderen kan hebben.
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BURGERS VAN DE TOEKOMST
OP DE COMRIESCHOOL

Interview met Niels Markus van de dr. A. Comrieschool in Kruiningen

Door: Gerard Hoogerland

Kunt u ons met een paar zinnen laten kennismaken met uw
school?

Onze school is gevestigd in het dorp Kruiningen en wordt be-
zocht door ongeveer 320 leerlingen. Op onze school wordt door
zo'n veertig betrokken collega's voor en met de leerlingen ge-
werkt aan het vormgeven van het onderwijs.

De kinderen die onze school bezoeken zijn verbonden aan een
van de reformatorische kerken binnen het dorp. De identiteit van
de school wordt vanuit de slogan "We hebben wat uit te leggen;
waarbij Gods Woord onze bron is, verder vertaald naar de on-
derwijspraktijk.

De kernwaarden [verantwoordelijkheid, liefdeval, veilig, eerlijk,
rentmeester) vormen de basis voor het vormen van de leerlin-
gen tot burgers van de toekomst.

Wat zijn voor u de grootste uitdagingen als school?

In de eerste plaats is het behalen van goede resultaten een uit-
daging. Als school zien we dat onze leerlingpopulatie voor een
groot deel bestaat uit doeners. Het realiseren van voldoende
groei, volgens de landelijk geldende normen, op de gebieden
lezen en rekenen is een uitdaging die we als school graag aan-
gaan. Vooral omdat we het onze leerlingen gunnen dat zij later
hun positie in de samenleving op een goede manier kunnen in-
nemen. En, uiteraard, omdat we het vanuit de ontvangen bekos-
tiging cok verplicht zijn en getoetst worden op onze kwaliteit
van onderwijs.

M VASTE KOERS

b Het realiseren van

voldoende groei is een
uitdaging die we graag

aangaan

Een andere uitdaging is de brede persoonsvorming van de
leerlingen. In het verleden is voor de kern Kruiningen het initi-
atief "Ons Kruiningen® gestart omdat er zorgen waren over ge-
drag van jongeren. Via dit initiatief is er goed contact tussen de
scholen, de gemeente Reimerswaal en o.a. jongerenwerk. Deze
contacten worden ook gebruikt voor een stukje burgerschaps-
onderwijs. Valdoen aan de wettelijke burgerschapsopdracht is
niet de grootste uitdaging. Die zit op het feit dat we als schoal
onze leerlingen willen en moeten toerusten in het burger zijn
in een samenleving die eerder libertijns dan liberaal lijkt te zijn.
De vraag wat onze leerlingen nodig hebben voor de samenle-
ving van de toekomst is niet gemakkelijk te beantwoorden, maar
vraagt wel om bezinning. En het besef: we mogen leven in af-
hankelijkheid van de Heere, ook in het opvoeden.

b De praktijk op scholen
wordt steeds complexer

Den Haag stelt dat resultaten op de basisvaardigheden om-
hoog moeten. Hoe speelt u als school hierop in?

Het onderwijs bestaat voor het overgrote deel uit het werken
aan basisvaardigheden. Op onze school zien we dat de resulta-
ten in brede zin onze aandacht vragen, maar (begrijpend) lezen
is een vak waar we extra stappen in willen en moeten zetten. In
2024 heeft onze school de subsidie 'Verbetering Basisvaardig-
heden’ ontvangen.

Met deze middelen zijn extra materialen aangeschaft om
het leesonderwijs een impuls te geven, waaronder een nieu-
we methode voor Begrijpend Lezen, Daarnaast heeft ook de
schoolbibliotheek en prentotheek, evenals de bieb in de klassen
zelf, een impuls gekregen.

Binnen de schoal wordt kritisch gekeken naar hoe de schoal het
doet; welke resultaten boeken we? In hoeverre zijn we in staat
onze leerlingen passende ondersteuning te bieden,

Vanuit literatuur wordt expliciet de rol van de leerkracht be-
noemd: zij doen ertoe en maken verschill De professie van de
leerkracht wordt dan ook middels team- en individuele scholin-
gen versterkt.

Binnen de school wordt hard gewerkt om landelijke doelen te
behalen. Dat is onze verantwoordelijkheid. Maar we mogen hier
ook genuanceerd naar kijken. Uiteindelijk is het halen van een
hoge score, of dat nu als kind, school, regio of land is, voor ons
geen doel op zich. Wij mogen geloven dat ieder kind met eigen,
unieke talenten is geschapen. We mogen ze de Bijbelse opdracht
om daarmee te woekeren voorhouden en daarin ondersteunen.

Welke rol zou de politiek - landelijk of
plaatselijk - kunnen/moeten spelen
voor goed onderwijs op uw school?
Zoals eerder gencemd is, hebben we in
het verleden de subsidie basisvaardig-
heden ontvangen. Dit is incidenteel geld
dat beschikbaar is gesteld om te werken
aan basisvaardigheden. Het beeld ont-
staat dat rankings, vanuit bijvoorbeeld
het PISA-onderzoek, nu bepalend zijn
voor de landelijke koers voor het on-
derwijs en leiden tot zulke kortdurende
subsidies,

Het reageren en acteren op de plaats
van Nederland op de PISA-lijst gaat
voorbij aan aandacht wvoor de brede,
opvoedkundige taak van het onderwijs.
De praktijk op de scholen wordt steeds
complexer: er moeten goede resultaten
behaald worden, wvanuit passend on-
derwijs zijn er meer leerlingen die extra
ondersteuning nodig hebben, het lera-
rentekort neemt toe. Meer geld is echter
geen antwoord op deze vitdaging,

Vanuit de school zien we dat de ge-
meente Reimerswaal hard heeft gewerkt
aan beleid over vernieuwing en onder-
houd van schoolgebouwen. Er zullen
voldoende financién gereserveerd moe-
ten worden om de schoolgebouwen te
realiseren die ondersteunend zijn aan
het passend en inclusief onderwijs. Geen
geringe apdracht.

Breder zien we vanuit de school dat de
gemeente een mooie rol vervult: speci-
fiek voor de kern Kruiningen de initig-
rende en ondersteunende rol vanuit ‘Ons
Kruiningen, maar ook breder in bijeen-
komsten tussen scholen en voorschool-
se gpvang en bijvoorbeeld het onder-
wijskansenplan!

HOERS
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Spaar mee voor nieuwe
speeltoestellen voor de kinderen in
Oostdijk!

BESTRA rINGE_W =

CRS De Pornput viert D.V. maart 2026 haar 100-,2rig jubileum. Samen
sparen we voor nieuwe spoeltoestellen op het schoolplein. Dit is een cadeau
van de school aan de kinderen. We hebben financiéle hulp echter wel nodig.
Doneer uw statiegeld bij de flessenautomaat van de Jumbo in Krabbendijke
of maak een gift over. T
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De Flessenactie loopt
van december tot
eind januari.
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Voor al uw grond- en straatwerk,

e . - AANBOUW | VERBOUW
zowel zakelijk als particulier! '

TEGELWERK | TIMMERWERK

SSENBEDRIJF
RAKER

@ Havenstraat 7
A414 AX Waarde

¢ 0631383103

B infoeklussentenrijtaekrakernl

DE

Kreeft 27, 4401 NZ Yerseke - 06-22933341
info@riedijkbestratingen.nl

AsTE HoERs. 29




MAART 2026

Nr MNaam

1.  Dhr. M. (Maarten) Both

2.  Dhr.D. (Daniél) v. Iwaarden

3. Dhr. Al (Ad) Meeuwsen

4. Dhr.L.M. (Leonard) Harthoorn
5. Dhr.J.A. (Jan) Hoekman

6. Dhr.J. (Johan) Sinke

7. Dhr.W.K.J. (Wilko) Zandee

8. Dhr.J.J. (Jan) de Jager

9. Dhr.J.A. (Jeroen) Geuze

10. Dhr. M.D. {(Martin) van Manen
11.  Dhr.L.W. {Leonard) Zandijk
12. Dhr.L.P. (Leonard) de Leauw
13. Dhr. M.J. (Mathijs) den Braber
14. Dhr. A. (Ardjan) Hoogerland
15. Dhr. A.P. (Stefan) Bruinooge
16. Dhr. J. (Jacko) Meijaard

17.  Dhr. J. (Ko) Jansen

18. Dhr. 5.C. (Bas) Weststrate

19. Dhr. J. (Jaap) Slootweg

20. Dhr. JW.K. (Jaco) Zandee

21. Dhr.L. (Leo) van Dommele

22. Dhr. A.l. (Andries) Goudzwaard
23. Dhr. M. (Mart) de Goffau

24, Dhr. J.G. (Gerard) van de Wege
25. Dhr. G (Gerard) Hoogerland
26. Dhr. P. (Piet) Hollestelle

27. Dhr. J. (Hans) van Liere

28. Dhr. J. (Sjaco) de Nooijer

29. Dhr. T.E. (Edward) Rottier

30. Dhr.C.S. (Chris) van Liere

EEN VASTE KOERS

CONCEPTKANDIDATENLUST
GEMEENTERAADSVERKIEZINGEN

Woonplaats
Kruiningen
Yerseke
Krabbendijke
Waarde
Rilland
Yerseke
Krabbendijke
Yerseke
Kruiningen
Krabbendijke
Waarde
Krabbendijke
Krabbendijke
Oostdijk
Kruiningen
Yerseke
Kruiningen
Rilland
Waarde
Krabbendijke
Yerseke
Kruiningen
Waarde
Krabbendijke
Kruiningen
Rilland
Oostdijk
Kruiningen
Yerseke
Kruiningen

HUIZEN BOUWEN.

RUST BEWAREN.
RECHT DOEN.

SGP Reimerswaal bereidt zich voor op de komende verkiezin-
gen met een sterke kandidatenlijst en een helder programma.
Ons uitgangspunt blijft hetzelfde: politiek bedrijven bij een
open Bijbel. Dat betekent dat waarden als zondagsrust, zorg
voor de naaste, de waarde van het gezin en rentmeesterschap
richting geven aan al onze besluiten.

bl Metdit programma bieden
we richting voor Reimerswaal

Huizen bouwen

Een goed woonklimaat vraagt om voldoende betaalbare wonin-
gen voor iedereen — van starters tot senioren. Daarom maakt de
SGP woningbouw tot topprioriteit. Dat begint met actief grond-
beleid: gronden aankopen die direct grenzen aan de dorpen, zo-
dat we kunnen blijven bouwen. Ondanks regels en onzekerheden
rond stikstof en procedures kiezen wij niet voor stilstand. “Wie op
de wind acht geeft, zal niet zaaien” (Prediker 11:4) — dus gaan we
dédr met plannen ontwikkelen,

We willen de komende jaren in alle dorpen concreet

aan de slag met woningbouw.

We willen dat minimaal 10% van de nieuwbouwwo-
ningen onder de €305.000 wordt aangeboden.
Ook blijven we inzetten op startersleningen en
willen we dat betaalbare woningen in de eerste vijf
jaar betaalbaar blijven bij verkoop.

Rust bewaren

Reimerswaal is een prachtige plattelandsgemeente met rust en
ruimte — dat willen we behouden. Rust bewaren betekent voor
de SGP ook zorgen voor stabiliteit, veiligheid en vertrouwen in
onze samenleving. In een tijd van politieke onrust en internationa-
le dreiging is het belangrijk dat Reimerswaal een betrouwbare en
stabiele gemeente blijft, waar inwoners zich veilig voelen en op
goed bestuur kunnen rekenen,

We bevorderen de
zondagsrust, winkels
blijven gesloten.

Geen grote evenementen
en overlast van evenemen-
ten voorkomen.

Groei is prima, maar geen
doel op zich. Het moet
passen bij de identiteit en
schaal van de gemeente.

Recht doen

De SGP kiest voor een overheid die be-
trouwbaar en rechtvaardig is: zo groot
als nodig, zo klein als mogelijk. Een
overheid die gezag toont waar dat no-
dig is — bij de aanpak van criminaliteit
en overlast — maar ook zorgzaam is
voor mensen in kwetsbare situaties, We
steunen maatschappelijke initiatieven
van kerken, verenigingen en vrijwilligers
die omzien naar eenzame of kwetsha-
re inwoners. ledereen in Reimerswaal,
ongeacht achtergrond of overtuiging,
heeft recht op gelijke behandeling. De
overheid is er voor dlle inwoners,

Met dit programma bieden wij
Richting voor Reimerswaal.

Mogen we op uw steun rekenen?
Bid en werk!

Maarten Both

Lijsttrekker
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CHRISTELIJK ONDERWIJS?!

Ik heb de eer om voor deze uvitgave van ‘Een vaste koers’ een
column te mogen schrijven. Over een prachtig onderwerp: het
onderwijs. Een onderwerp dat mij om meerdere redenen erg
aanspreekt. Want in de eerste plaats ben ik zelf nog geen 18
en wordt er dus van mij verwacht dat ik me elke dag netjes in
de schoolbanken laat zien. En daarnaast hoop ik volgend jaar
aan een opleiding tot geschiedenisdocent te beginnen. Dus het
onderwijs is mij niet vreemd...

En dan hebben we in Nederland ook nog eens het grote voor-
recht dat we bijzonder onderwijs hebben. Bijzonder onderwijs is
onderwijs dat gegeven wordt vanuit een Jlevensbeschouwelijke
overtuiging, zoals de op de website van het Ministerie van On-
derwijs te lezen is. En in mijn geval is dat dus (reformatorisch)
christelijk onderwijs.

Maar wat maakt ons christelijke onderwijs nu christelijk?

Dat gaat verder dan slechts een dagopening uit de Bijbel. Dat
gaat verder dan het bidden en het zingen. Onze identiteit en ‘le-
vensbeschouwelijke overtuiging’ zou overal in té zien moeten zijn.

Allereerst zou het al te zien moeten zijn voordat we op school
aankomen. Wat stralen we, als christelijke jongeren, uit als we on-
derweg zijn naar school? Alleen daarover is al genoeg om over na
te denken. En dan moet de schooldag nog beginnen..,

Aan het begin van iedere lesdag gaat de Bijbel cpen voor de
dagopening. Wat een vrijheid! En dan de les zelf. In veel gevallen,
behalve bij vakken zoals godsdienst, gebruiken we dezelfde me-
thodes als onze seculiere medescholieren. Toch zou er in die les-
sen iets te merken moeten zijn van onze identiteit. Bij een vak als
maatschappijleer of biclogie gebeurt dit natuurlijk wel. Maar bij
Frans, Duits en wiskunde? Paulus schrijft er in zijn Korinthebrief
heel duidelijk over: 'Hetzij dat gij eet, hetzij dat gij drinkt, hetzij dat
gij iets anders doet, doet het al ter ere Gods." (1 Korinthe 10:31) Is
dat ook zo bij ons, in onze houding, taal en inzet? En daarna staat

KOERS

nog een vers met bepaald geen zachte
boodschap voor ons: Wees zonder aan-
stoot te geven, Een flinke taak dus!

Ik zou op deze manier heel de schoaldag
wel door kunnen gaan, maar als ik het te
lang maak is er de kans dat de jongere
lezers het eind van mijn column ook nog
lezen wel erg klein. Dus zal ik afronden:
dagelijks hebben we het voorrecht om
op kosten van de overheid christelijk
onderwijs te krijgen. Maar is dat ook da-
gelijks tot Gods eer? Paulus’ opdracht is
helder. Laten we leren én leven tot Gods
eer, elke dag opnieuw.

Aron van der Ree
Commissielid SGP-jongeren
Reimerswaal

NIEUW COMMISSIELID
SGP-JONGEREN REIMERSWAAL

Melissa van den Berge

Hoi,

Er is mij gevraagd of ik me wilde voorstellen. |k ben Melissa
van den Berge, 17 jaar en ik doe de opleiding onderwijsas-
sistente, waarvan ik inmiddels in mijn tweede jaar zit. Ik vind
het mooi en leuk om bezig te zijn in het onderwijs en met
kinderen, vooral om dat te doen vanuit mijn geloof en om dat
ook over te brengen op de kinderen. Daarom wil ik mij inzet-
ten voor een samenleving waarin Bijbelse waarden zichtbaar
zijn. De SGPJ biedt een mooie plek om daar samen met an-
dere jongeren over na te denken en er actief mee bezig te
zijn. Ik hoop jullie allemaal een keer te ontmoeten op een
jongerenavond of activiteit!

D WINACTIE

Stuur jouw oplossing in en win:
‘De onvergetelijke conciérge’ van Hans Mijnders
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INSPECTIE
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Oplossing:

De vorige winactie werd gewonnen door

Sil Weststrate uit Oostdijk. Hij kreeg een boek.
Van harte gefeliciteerd!

reimerswaal.sgp.nlfpuzzel

Ve onvergetelijhe
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{,fl VREEDE T5G Industriéle

Automatisering B.V.
i IlI BEDRIJFSKLEDING Kloosterweq 1a

4431 PV KAPELLE
Tel. #37(0)113 312020
infogtsgnl 7 wwwtsg.nl

Murre Technologies

Geavanceerde proceslijnen

voor de voedselverwerkende industrie

www.murre.nl
info@murre.nl
+31(0)113 503080

MACHINEBOUW

voor de #fﬁémaée

- i
- awwsm @ - =
| = p— )

!
| Portaal kistlediger Agri
4-hoeks hefsysteem geschikt voor zware kisten

Gebyruik de OF-code voor meer infomalie

1) MACHINERY

ADDIRG YALUE IW PACKHOUSE SOLUTIONS

Weihoek 11, 4416 PX Kruiningen
L4+31113501373

SINCE infe@burgmachinery.com
1954

www.burgmachinery.com

Voor al uw
* nieuwbouw
* verbouw

* renovatie

A JANSEN

wivw.bouwbedrijfajansen.nl * Kruiningan, Tel. 06-57 67 1025 # info@bouwbedrijfajansen.nl
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De Jager Detachering heeftinde
afgelopen jaren de toon gezetals
betrouwbare partnerin het uitzenden van
medewerkers in Zuidwest-Nederland.

Onze internationale medewerkers leveren een actieve
bijdrage aan de economische veerkracht van onze
regio. We zijn actief in de verschillende sectoren,
waaronder de agrarische sector, fruitteelt, schaal-en
schelpdierenindustrie, visverwerking,
metaalindustrie en recycling.

Uw solide partner in
flexibele arbeidskrachten

: . (9 Hoofdweg 60, 4411 NA Rilland
EfsE  Meer informatie? L
) fi @ +31(0)113570235
Scan de QR en lees meer over o I )
[=] A

De Jager Detachering &y  info@dejagerdetachering.com




